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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-         DEL DÍA__30______ DEL MES DE___JUNIO__________ DEL AÑO 2021 

 

OBJETIVO (S)  

Organizar las solicitudes de servicio según procedimientos técnicos establecidos. 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCI
A/ EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad 
y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo 
establecido legalmente. 
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ACTA No.09112023 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Sensibilización grados 9°  

 
CIUDAD Y FECHA: 
Candelaria, 09 de Noviembre de 2022 

HORA INICIO: 

7:30 AM 
HORA FIN: 

9:30 AM 
LUGAR Y/O ENLACE:  
Institución Educativa Gran Colombia 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL 
/ CENTRO 
CEAI 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Saludo inicial. 
2. Introducción. 
3. Programa de Articulación con la Media técnica.  
3.1 ¿Qué es la articulación? 
3.2 Objetivo de la Articulación 
3.3 Articulación del Sena con la Educación Media. 
3.4 Jornadas de Ejecución Programa Articulado. 
3.5 Requisitos ingreso a la formación. 
3.6 Asentamiento de matrícula. 
3.7 Programas de Articulación con la institución educativa. 
3.8 Reglamento del Aprendiz. 
3.9 Certificación Sena. 
4. Cierre. 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Realizar la sensibilización de padres de Familia de los estudiantes grado Noveno de la 
Institución Educativa Gran Colombia articulada con el CEAI.  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se realiza invitación a padres de familia, estudiantes de grado noveno y 
directivos de la Institución Educativa Gran Colombia articulada, con el fin de 
sensibilizar acerca de la Articulación con la media – Doble Titulación SENA en 
el convenio con la Institución, la reunión se desarrolla de la siguiente manera: 
 
1. Saludo inicial. 
2. Introducción. 
3. Programa de Articulación con la Media técnica.  
3.1 ¿Qué es la articulación? 
3.2 Objetivo de la Articulación 
3.3 Articulación del Sena con la Educación Media. 
El proceso inicia desde la sensibilización en la Institución Educativa, en la que 
se cuenta con la participación de estudiantes, padres de familia y directivos, 
como segundo paso se explica el proceso de Alistamiento en el cual se realiza 
la selección del programa teniendo en cuenta los ambientes de aprendizaje, se 
realiza el ajuste a la malla curricular y se procede a ofertar los programas de 
formación. El tercer paso es el procedimiento de Ingreso en la cual se realizan 
actividades de registro e inscripción de los aspirantes. Seguido de ello se 
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encuentra el punto de Ejecución de la formación, se revisan en este ítem en 
conjunto con la Institución Educativa el proyecto formativo y las guías de 
aprendizaje, este proceso tiene una duración de dos años teniendo en cuenta 
que la formación inicia en grado decimo y finaliza en grado 11, por ultimo se 
explica a los asistentes como se realiza la certificación de los aprendices y como 
se evalúan en todo su proceso. 

 
 
3.4 Jornadas de Ejecución Programa Articulado. 
Se realiza en la Institución Educativa bajo la orientación de los docentes y apoyo 
de instructores SENA. En el horario definido por la Institución, en este caso se 
cuenta con un día técnico para el desarrollo de las competencias del programa 
de formación con una intensidad horaria de 7 horas. 
 

 
3.5 Requisitos ingreso a la formación. 
• Para el ingreso a los programas de formación del SENA articulados con la 
Institución Educativa se requiere la siguiente documentación: 
• Carta de aprobación de grado noveno expedida por la Institución Educativa. 
• Fotocopia del documento de identidad del aspirante ampliada al 150%. 



    

GD-F-007 V04 

 
 

 

• Formato de Compromiso del Aprendiz firmada tanto por el aspirante como por 
el acudiente. 

 

• Formato de Tratamiento de datos del menor de edad firmada tanto por el 
aspirante como por el acudiente.  

• Registro Civil del aspirante, cuando el acudiente es su madre o su padre.  
• Carta juramentada cuando su acudiente es un adulto diferente a sus padres.  

 

 
 

3.6 Asentamiento de matrícula.  
 
 
Para realizar el asentamiento de matrícula se requiere:  

• Estar debidamente registrado en SOFIA Plus (Responsable: El aspirante).  

• Estar debidamente inscrito en el programa de formación articulado con el 
Colegio (Responsable: El aspirante.  

• Entregar los documentos completos, con las correspondientes firmas y anexos, 
en formato PDF, para la formalización de la matrícula.  

 
3.7 Programas de Articulación con la institución educativa.  

La Institución Educativa Técnico Industrial Comuna 17 cuenta a la fecha en el 
convenio Articulación con la media – Doble Titulación SENA con tres programas 
articulados: Técnico en Instalaciones Eléctricas Residenciales, Técnico en 
Manejo Ambiental y Técnico en Sistemas.  
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3.8 Reglamento del Aprendiz.  

Se presentan algunos de los deberes y derechos del Aprendiz, los cuales serán 
presentados de manera más específica y detallada en el momento de la 
Inducción cuando los aprendices ya se encuentren matriculados.  
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3.9 Certificación Sena.  
Para iniciar el proceso de certificación los aprendices deben:  

• Estar a paz y salvo en la entrega de evidencias y cumplimiento de todos los 
resultados de aprendizaje (Técnicos y Transversales).  

• Realizar el diligenciamiento y entrega de las bitácoras de etapa productiva a 
través de la plataforma territorium.  

• Hoja de vida registrada y actualizada en la Agencia Publica de Empleo.  
• Fotocopia del documento de identidad del aprendiz ampliada al 150%.  
• Formato de evaluación de etapa productiva, firmada por el ente coformador y el 

Instructor que realizó la evaluación y el seguimiento de esta etapa.  
• Carta de relación de documentos.  

• Carta de certificación de aprobación de alternativa de etapa productiva  

 
CONCLUSIONES 
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Se presento a los padres de familia de los aspirantes a los programas de formación 
Técnico en Sistemas de la Institución Educativa Gran Colombia, los principales 
aspectos de la Articulación con la media – Doble Titulación SENA en el convenio con 
la Institución. 
Se obtuvo una participación de mas del 60% de los acudientes en el proceso de 
inducción. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Apoyar el proceso formativo de los aspirantes al 
programa de formación. 
 

Padres de familia 15/02/2023 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 
 

 


